
 

Wir suchen eine/n Care Manager:in (m/w/d)  

für die Gemeinden des Unteren Walgau 

Teilzeit, Dienstort: Frastanz 
 
 

Im Verein „Regio Im Walgau“ kooperieren 14 Gemeinden zwischen Bludenz und Feldkirch. Die The-

menpalette der gemeinsamen Aktivitäten reicht von der Wissens- und Lernplattform „walgenau° über 

die Jugendbeteiligung „jung & weise“ bis zur Anpassung an den Klimawandel und viele weitere span-

nende Bereiche. 

Für die Gemeinden Düns, Dünserberg, Göfis, Frastanz, Nenzing, Röns, Satteins, Schlins und Schnifis 

sucht die Regio Im Walgau eine engagierte, kommunikationsstarke Persönlichkeit mit Freude am Netz-

werken und der Motivation, das Care Management im „Unteren Walgau“ zu etablieren. 

 

Wir suchen Unterstützung für folgende Aufgaben… 
 

• Zentrale Ansprechperson für die Gemeinden und Systempartner:innen zum Thema  
Pflege und Betreuung 

• Sicherung des Informations- und Erfahrungsaustauschs zwischen  
den Gemeinden und Systempartner:innen 

• Evaluierung und Weiterentwicklung von Strukturen im Sozialbereich 

• Förderung des (Erfahrungs-)Austauschs, der Vernetzung und Zusammenarbeit zwischen 
den verschiedenen Interessensgruppen, Gemeinden und Systempartner:innen 

• Erarbeitung gemeinsamer Strategien und Konzepte unter Einbeziehung 
aller Interessensgruppen 

 
Wir suchen jemanden mit… 
 

• Studium und / oder mehrjähriger Berufserfahrung 

• Projekt- und Managementerfahrung, vorzugsweise im Sozialbereich 

• Kenntnisse der Vorarlberger Soziallandschaft 

• der Fähigkeit, sich auf unterschiedliche Personengruppen einstellen und  
mit ihnen auf Augenhöhe kommunizieren zu können 

• viel Freude an selbstständigem Arbeiten 

• Bezug zur Region 

 
Wir bieten… 
 

• eine unbefristete Stelle 

• große Gestaltungsmöglichkeiten (Aufbauarbeit) 

• die Zusammenarbeit mit engagierten und motivierten Personen in den genannten Gemeinden 

• ein familiäres Umfeld, das sich durch Niederschwelligkeit, kurze Wege und Zusammenarbeit 
auf Augenhöhe auszeichnet 

• flexible, familienfreundliche Arbeitszeiten, Home-Office 

 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, inkl. Angabe der gewünschten Stel-
lenprozent (Minimum und Maximum). Bitte senden Sie diese im pdf-Format bis 02.01.2024 an die Ge-
schäftsführung der Regio Im Walgau, Frau MMag.a Eva-Maria Hochhauser-Gams: eva-maria.hochhau-
ser@imwalgau.at. Sie steht Ihnen auch bei Fragen gerne für weitere Auskünfte zur Verfügung. 
 
Die Entlohnung orientiert sich am Gemeindeangestelltengengesetz 2005 und ist abhängig von berufli-
cher Qualifikation und Erfahrung.  
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